Rog/IANIA
CASA NATIONALA DE PENSII PUBLICE

CASA JUDETEANA DE PENSII TELEORMAN
ALEXANDRIA, STR. DUNARII NR. |

RAPORT
PRIVIND ACTIVITATEA DESFASURATA DE CASA JUDE ITEANA DE
PENSII TELEORMAN IN ANUL 2013

Casa Judeteana de Pensii Teleorman este organizata si functioneaza ca
serviciu public descentralizat, in subordinea Casei Nationale de Pensii Publice
(CNPP), fiind investita cu personalitate juridica in baza prevederilor Legii nr.
263/2010 privind sistemul unitar de pensii publice, a prevederilor HGR nr.
118/2012 privind aprobarea Statutului CNPP.

Casa Judeteana de Pensii Teleorman asigura, in teritoriu, aplicarea unitara
a legislatiei din domeniul pensiilor si asigurarilor sociale precum si realizarea
sarcinilor gi atributiilor ce decurg din aplicarea prevederilor Legii nr. 263/2010.

OBIECTIVE

e Asigurarea sustenabilitatii financiare a sistemului public de pensii pe baza
principiilor contributivitatii si solidaritatii sociale;

e Eliminarea inechitatilor si anomaliilor care mai exista in sistemul public de
pensii;

e Aplicarea riguroasa a legislatiei in vigoare §| cresterea calitatii serviciilor
prestate catre beneficiari.

TRANSPARENTA

e Liberul acces la informatii de interes public;

e OSolutionarea cu operatmtate a petitilor si sesizarilor precum si a
contestatulor




PRINCIPALELE ACTIVITATI DESFASURATE iN ANUL 2013

. DIRECTIA STABILIRI SI PLATI PRESTATII

Un pilon de baza in cadrul activitatii Casei Judetene de Pensii Teleorman, il
constituie activitatea Directiei de stabiliri si plati prestatii, avand in vedere numarul
mare de beneficiari carora se adreseaza multitudinea prestatiilor acordate, precum
si legislatia diversa ce reglementeaza intreaga activitate.

Aceasta este structurata la randul sau pe trei componente si anume:
-Stabiliri prestatii;

-Pensii internationale;

-Plati prestatii.

La 31.12.2013, in evidentele Casei Judetene de Pensii Teleorman, se afla
un numar de 116.026 beneficiari, din care:

- 91.438 beneficiari de pensie pentru limita de varsta:
- 2.502 beneficiari de pensie anticipata partiala;

- 9.357 beneficiari de pensie de invaliditate:

- 12.421 beneficiari de pensie de urmasi;

- 308 beneficiari de legi speciale.

Situatia pensiilor pe categorii in judetul Teleorman

Categorii pensii in sectorul de stat

Categorii de pensii | Numar dosare

2012 2013

Pensie limita de varsta 70275 70421
Pensia anticipata 130 | 166
Pensia anticipata partiala | 2579 2336
Pensie invaliditate gradul | | 473 097
Pensie invaliditate gradul | 4564 | 4589
Pensie invaliditate gr |l 4201 | 4098

Pensia urmas 12385 12355




Categorii pensii in sectorul agricol

Categorii de pensii Numar dosare

2012 | 2013

Pensie limita de varst3 | 28630 | 26283
Pensie invaliditate gr. | 24 19
Pensie invaliditate gr.|l | 127 96

Pensile invaliditate doar cu pensie 1
suplimentara

1

Pensie urmas

| 2565

2269

Situatia indemnizatiilor prevazute de legi speciale

Beneficiari de legi speciale Numar
dosare

2012 | 2013

Legea 49/1999 privind pensile IOVR 189 153

Legea 341/2004 (eroi martiri ai Revolutiei) 121 126

Decret - Lege 118/1990 privind persoanele!| 390 363

persecutate din motive politice de dictatura '

iInstaurata la 06.03.1945

Legea 44/1994 privind veteranii si vaduvele de| 3971 | 3389

razpoi

Legea 189/2000 privind persoanele persecutate 383 358

din motive etnice de regimul instaurat in perioada

06.09.1940-06.03.1945

Legea 309/2002 privind recunoasterea si| 5013 | 4628

acordarea unor drepturi persoanelor care au

efectuat stagiul militar

Legea 578/2004 privind acordarea unui ajutor| 4213 | 4077

lunar pentru sotul supravietuitor '

Legea 303/2004 privind statutul magistratilor 38 41

Legea 567/2004 privind statutul personalului 13 2

auxiliar de specialitate al instantelor judecatoresti

si al parchetelor de pe langa acestea

Legea 8/2006 privind instituirea indemnizatiei 16 18

pentru membrii uniunilor de creator;

QUG nr. 6/2009 privind indemnizatia sociala | 19200 | 16950

pentru pensionari




Activitatea de Stabiliri Prestatii

In cadrul activitatii de stabiliri prestatil, in anul 2013, s-a constatat o crestere
a numarulul de cereri privind stabilirea de drepturi noi, de la 4.293 cerer
inregistrate in anul 2012, la 4.630 cereri in anul 2013. Cererile de inscriere la
pensie au vizat in primul rand posibilitatea stabilirii drepturilor de pensie limita de
varsta atat pentru cei care indeplineau simultan varsta standard de pensionare S
stagiul minim de cotizare cat si pentru cei care beneficiau de reducerea varstei
standard de pensionare datorita stagiului aferent perioadelor recunoscute in grupe
superioare de munca sau conditii speciale, conform prevederilor de la art. 55 din
Legea nr.263/2010.

Acest fenomen s-a produs si in cazul cererilor pentru acordarea pensiei

anticipata sau anticipata partiala, in anul 2013 fiind inregistrate 941 cereri fata de
830 cereri inregistrate in aceeasi perioada a anului 2012.

Reteritor la recalcularile drepturilor de pensie, acestea au crescut ca si
numar in anul 2013 fiind inregistrate 6.148 cereri fata de 5.618 cereri inregistrate
In aceeasi perioada din anul 2012 .

In anul 2013 s-a finalizat operatiunea de aplicare a prevederilor art. 169 din
Legea nr. 263/2010, pentru pensionarii care au desfasurat activitati in locuri
Incadrate in grupele | si/sau Il de munca, acordarea sporului de grupa pentru
persoanele care au activat in grupe deosebite de muncd dupa data de
01.04.2001. Ordonanta Guvernului nr. 1/2013 a finalizat procesul de acordare a
Indicelui de corectie prevazut la art. 170 din Legea nr. 263/2010 pentru persoanele
pensionate in perioada 01.01.2011 — 31.12.2013, cu precizarea ca prevederile
acestui articol se aplica in continuare pentru persoanele pensionate.

S-au mai inregistrat cereri privind recalcularea drepturilor de pensie ale
pensionarilor, atat pentru cele stabilite in baza legislatiel anterioare datei de
01.01.2011, cat si pentru cele stabilite in baza Legii nr.263/2010, ca urmare a
prezentarii unor adeverinte privind sporuri, grupe de munc3, Indemnizatie de
conducere, conform anexelor 14, 15 si 16 din H.G. 257/28. 03 2011, de care

acestia au beneficiat si care se au in vedere la determinarea punctajulm mediu
anual. S-au inregistrat de asemenea si cereri de stabilire a Indemnizatiilor
prevazute de Legea nr. 341/2004 modificatd, privind acordarea unor drepturl
erollor-martiri si luptatorilor care au contribuit la victoria Revolutiei din decembrie
1989, a Decretului-Lege nr. 118/1990 dar mai ales a Legii nr. 189/2000, privind
acordarea unor drepturi persoanelor persecutate din motive etnice in perioada
6.09.1940 — 6.03.1945, a Legii nr. 44/1994 privind veteranii de razboi, precum S|
unele drepturi ale mvallznor sl vaduvelor de razboi, a Legii nr. 309/2002 privind
acordarea unor indemnizatii persoanelor care au satisfacut serviciul militar prin
detagsamentele de munca, a Legii nr.8/2006 si Legii nr.109/2005 privind acordarea
unor indemnizatii lunare pensionarilor din sistemul public, membri ai uniunilor de



creatori, legal constituite, precum si artistilor liber-profesionisti.

Cereri de inscriere si recalculare pensii si indemnizatit

Tipuri de cereri inregistrate 2012 2013
-Cereri de inscrieri noi 4.293 4.630
-Cereri de recalculare a pensiilor stabilite in baza
Legii nr. 263/2010 5.618 6.148
-Cereri de stabilire si recalculare a drepturilor
prevazute de legi speciale 150 128
-Cereri de acordare ajutor Ilunar sotului
supravietuitor prevazut de Legea nr.578/2004

183 125

Total cereri inregistrate 10214 11031

Avand in vedere faptul ca in conformitate cu prevederile Legii nr. 263/2010,

Incepand cu anul 2011,

in cadrul Casei Nationale de Pensii Publice functloneaza

Comisia Centrala de Contestatn In anul 2013 au fost Tnaintate acesteia un numar

de 52

contestatil.

Dintre acestea O contestatie a fost solutionata, Comisia

respingand, in acest caz, contestatia facutd, argumentand cu prevedert legale,
instrumentarea corecta a acesteia de catre Casa Judeteana de Pensii Teleorman.

Activitatea din domeniul pensiilor internationale

Incepand cu aderarea Romaniei la Uniunea Europeana, institutia noastra are
obligatia aplicarii dispozitilor Regulamentelor nr. 1408/71 si 574/1972 883/2004 si
987/2009 privind acordarea pensiilor comunitare. In acest domeniu, in 2013, au
fost prelucrate un numar de 152 dosare comunitare, iar situatia acestora este

prezentata in tabelul urmator:

Nr.de
formulare E
Tara Total Pensii Pensii Respingeri | Nesolutionate 205 RO
dosare nationale | comunitare privind
cariera de
asigurat in
Romania
transmise
in
] strainatate
ROMANIA 52 25 11 4 12
ITALIA 3 - 1 - 1 1
AUSTRIA 4 - - - - 4
GERMANIA 6 2 - - - 4
BULGARIA 1 - - 1 - -
SPANIA 85 29 3 14 5 34
UNGARIA 1 1
TOTAL 152 57 15 19 18 43
GENERAL




Pentru persoanele cu domiciliul Tn strainatate, cele mai multe solicitari sunt

cele de recunoastere a stagiului de cotizare realizat in Romania precum si
acordarea sau recalcularea diferitelor categorii de pensie, dupa cum urmeaza:

e 45 cereri pentru certificarea perioadei de asigurat realizate in Romania:

e 23cazurl noi respectiv recalculari pensie limita de varsta, anticipata
partiala si anticipata;

o 29 cazuri noi pensie invaliditate;

e /[ cazuri nol pensie de urmasi;

Persoane cu domiciliul in Romania, mai precis in judetul Teleorman, care au

lucrat siI pe teritoriul altor tari membre ale Uniunii Europene, au solicitat

recaicularea pensiei sau inscrierea la pensie pe baza vechimii din Romania si din
strainatate, dupa cum urmeaza:

e 13 cazuri recalculare pensie;
e 41 cazuri inscriere la pensie.

Activitatea de Plati Prestatii

In perioada ianuarie-decembrie 2013, activitatea de plati prestatii s-a

concretizat prin punerea in plata a pensiilor de asigurari sociale, indemnizatiilor
prevazute prin legi speciale, a dosarelor de recalculare ca urmare a deciziilor
emise de catre serviciul stabiliri prestatii precum si intocmirea si actualizarea
fiselor de evidenta a drepturilor pensionarilor cu toate modificarile intervenite in

timp privind cuantumul drepturilor, date de identificare, modalitate de plat3,
drepturi neachitate, reordonantari, retineri, suspendari, transferuri.

In aceasta perioada, au fost efectuate sl preluate in sistemul informatic peste

71.782 modificari (tranzactii) care se detaliaza astfel:

s-au efectuat 13.901 tranzactii ce includ drepturi noi, modificari de pensii si
iIndemnizatii, recalculari conform art. 169 din Legea 263/2010, modificari de
adrese, modificari de nume, schimbarea modalitatii de plata, corectii CNP,
acordare taloane CFR, infiintari si lichidari conturi;

s-au reordonantat pensii neachitate pentru 1.398 pensionari:

s-au sistat sl suspendat de la plata 5.055 de dosare de pensie ca urmare a
decesulul ori alte cauze;

s-au transferat in alte judete 119 dosare de pensie si indemnizatii si s-au
preluat in plata 250 dosare primite din alte judete;

s-au inregistrat si acordat un numar de 5.287 ajutoare de deces, insumand
0 valoare de 11.538.462 lei;

lunar, sunt operate aproximativ 4.140 retineri din pensii in baza titlurilor
executorll comunicate de executorii judecatoresti sau bancari, DGFP,



Cooperative de credit, primarii, rate CAR-pensionari, pensii de intretinere,
etc, In urma acestor retineri fiind necesare raspunsuri de confirmare a
retinerilor pentru executori si institutile care au solicitat aceste retineri
precum si viramentele aferente;

e lunar, s-a efectuat verificarea indeplinirii conditiilor de acordare a scutirii de
la plata abonamentului telefonic pentru beneficiarii de legi speciale. De
aceasta ftacilitate au beneficiat, in medie, un numar de 61 persoane,
valoarea totala a sumei decontate la ROMTELECOM pana la data de
31.12.2013 fiind de 1.867 lei:

e |lunar, s-a efectuat verificarea persoanelor care beneficiazd de OUG
nr.6/2009 si care au modificari de punctaj la pensia de baza sau beneficiaza
de alte drepturi de pensie; In decembrie 2013 beneficiau de indemnizatie
sociala pentru pensionari un numar de 9.355 pensionari din sistemul public
de pensii (asigurari sociale de stat) si 7.619 pensionari agricultori.

Pentru 24.510 pensionari, plata pensiei se face in conturi bancare cu o
crestere semnificativa fata de 2012.

O componenta in activitatea de plati o constituie virarea pensiilor in Uniunea
Europeana, conform conventiei dintre CNPP si CITIBANK.

Exista 87 pensionari pentru care plata pensiilor se face in tara in care au
domiciliul. Virarea pensiilor in conturi din stradinatate se face atat pentru beneficiarii
de pensil stabilite conform Legii nr.263/2010, cat si pentru pensiile comunitare
stabilite conform Regulamentelor CEE, singura conditie fiind ca beneficiarii sa aiba
domiciliul pe teritoriul unui stat membru al Uniunii Europene

De asemenea, pe parcursul anului 2013, s-au efectuat verificari periodice in
ceea ce priveste compatibilitatile dintre diferitele tipuri de pensii sau prestatii
precum si dintre acestea si salariu, care cumulau in mod necuvenit pensia de
urmas cu venituri realizate din desfa§urarea unor activitati, venituri care depaseau
397 din castigul salarial mediu brut utilizat la fundamentarea bugetului asigurarilor
sociale, facandu-se astfel demersurile necesare prevazute de lege, in sensul
recuperarii acestora.

Un aspect important de retinut este acela ca la nivelul Directiei Stabiliri si
Plati Prestatii, printr-o colaborare intre specialistii in domeniul mformatlc din
cadrul Dlrect|e| sl cel din Compartimentul Informatica, a fost realizatd o aplicatie
informatica, care contribuie la eficientizarea activitatii aceste; directil. Aceasta are
rolul de a monitoriza stadiul de instrumentare a fiecarei cereri |nreg|strate avand
ca gl chel de cautare numarul de inregistrare al cererii, codul numeric personal al
solicitantului sau numarul dosarului de pensie, in cazul in care solicitantul are
calitatea de pensionar. Aplicatia mai ofera posibilitatea generarii diferitelor situatil
statistice pentru fiecare operator respectiv verificator in parte, cat Sl pe activitatea
In ansamblu, precum si un istoric in ceea ce priveste operatiunile facute, intr-un
Interval de timp, la un dosar de pensie.

De asemenea, gestioneaza activitatea de stabilire si de platd a ajutoarelor
de deces, atat pe operatiunile facute la nivelul Compartimentului Plati Prestatii cat




sl 0 corelare cu plata efectiva, de la casieria institutiei. Un aspect important de
retinut este si acela ca, desi activitatea din domeniul stabilirii si platii prestatiilor
este una complexa si de volum, datorata in special modificarilor legislative care se
produc periodic, lucratorii Directiei Stabiliri si Plati Prestatii au incercat in
permanenta sa se capaciteze pe cele mai importante prioritati, astfel incat
drepturile de pensie sa poata fi stabilite si platite, cu respectarea prevederilor
legale in vigoare. Tot in acest sens, lucratorii Directiei Stabiliri si Plati Prestatii, s-
au implicat pe tot parcursul anului 2013, in sprijinirea specialistilor din cadrul Casei
Nationale de Pensii Publice, in vederea testarii aplicatiilor informatice, pentru ca
acestea sa poata fi validate pentru instrumentarea dosarelor de pensii, cazuri noi
sau modificari.
OUG nr. 17/2012 privind stabilirea unor masuri de restituire a unor contributii
de asigurari sociale de sanatate, prevede ca sumele retinute de la data de 1
lanuarie 2011 pana la data de 30 aprilie 2012, reprezentand diferenta dintre
pensiile nete rezultate prin aplicarea procentului de contributie de asigurari sociale
de sanatate asupra intregului cuantum al pensiei si pensiile nete rezultate prin
aplicarea procentului de contributie de asigurari sociale de sanatate asupra partii
din pensie care depaseste nivelul de 740 lei, urmeaza a se restitui astfel:
e pentru sumele retinute in perioada ianuarie —martie 2011, restituirea s-a
realizat in trange lunare egale, in perioada iunie —august 2012;

e pentru sumele retinute in perioada aprilie 2011-aprilie 2012, restituirea s-a
realizat pana la sfar§|tu| lunii septembrie 2013 .

Restituirea sumei totale de 11.905.082 lei s-a efectuat d|n oficiu, de catre
Casa Nationala de Pensii Publice, prin casele teritoriale de pensii. Aplicarea

acestel masuri s-a realizat fara nici un fel de formalitati sau eforturi de deplasare
din partea pensionarilor.

.  DIRECTIA ECONOMICA, EVIDENTA CONTRIBUABILI este organizata
astfel:

e Financiar contabilitate (executia bugetara);
e (estiune bilete de tratament;

e Evidenta contribuabili;

e Arhiva;

e Achizitii publice.

In cadrul compartimentului financiar contabilitate se realizeaza executia
bugetara a celor patru bugete pe care le gestioneaza institutia, respectiv, bugetul
asigurarilor sociale de stat, bugetul de stat, bugetul fondului pentru accidente s
boli profesionale si bugetul fondurilor spemale

Executia bugetului de venituri si cheltuieli a institutiei

Cheltuielile totale efectuate la data de 31.12.2013 la toate bugetele au fost
de 1.001.640.824 lei.




|.Bugetul asigurarilor sociale de stat

o Veniturile bugetului asigurarilor sociale de stat se realizeaza de citre
Agentia Nationala a Finantelor Publice incepand din ianuarie 2004. Aceasta
transmite lunar Casei Judetene de Pensii Teleorman, Anexa B in vederea
Intocmirii gi raportarii executiei bugetului asigurarilor sociale de stat.

Veniturile totale realizate la bugetul asigurarilor sociale de stat au fost de
254.653.105 lei si sunt compuse din:

Lel
Contributiile CAS 159.551.0565 '
Contributiile datorate de persoane aflate in
somayj 4.995.737
Contributiile asiguratilor 76.987.796
Contributiile altor persoane asigurate 4.690.537
contributii pentru bilete de tratament 1.380.767
Alte venitur 84.6/6
Contributii conform OUG 82/2012 140.390
Contributii individuale datorate de persoane
din drepturi profesionale 925
Contributii  individuale din venituri pe 127.245
contracte si conventi
Sume in curs de distribuire 7.093.345

Casa Judeteana de Pensii Teleorman colecteaza veniturile persoanelor
asigurate prin contracte $I conventii de asigurare sociald, contributia pentru
biletele de odihna si tratament precum si incasari din alte surse (debite),
preocupandu-se in permanenta de atragerea de cat mai multi contribuabili.

o Chelluielile efectuate din bugetul asiqurarilor sociale de stat

La 31.12.2013 s-au aprobat credite bugetare in valoare de 738.987. 860 lel,
din care s-au efectuat cheltuieli de 738.267.141 lei, pe urmatoarele capitole:

Lel

Cheltuieli BASS Prevazut Realizat %
Pensii de asigurari sociale 717.924.000 17.682.737 99,96
Ajutoare de deces pensionari,
acordate pentru un numar de
5.531 cazuri 12.168.000 12.160.928 99,97
Cheltuieli de personal 2.645.662 2.644 895 99,97
Cheltuieli materiale si servicii si 6.250.198 6.249.392 99,98
transmitere drepturi pensii '
Decese acordate asiguratilor, 2 - 4230
cazuri
Decese deduse de agenti, 103 - ' 235117
cazuri




S-a urmarit in permanenta incadrarea cheltuielilor materiale in creditele
acordate, achizitionarea facandu-se prin respectarea prevederilor QUG
nr.34/19.04.2006 privind atribuirea contractelor de achizitie publica, a contractelor
de concesiune de lucrari publice si a contractelor de concesiune servicii si HG

nr.925/19.07.2006 pentru aprobarea normelor de aplicare a OUG
nr.34/19.04.2006.

Il. Cheltuielile efectuate din Bugetul de stat la 31.12.2013 sunt de 261.752.975 lei
repartizate astfel:

Lel
Pensil agricultor! 216.777.671
Indemnizatii veterani de razboi, Legea
nr.44/1994 6.342.284
Indemnizati DL 118/1990, Legea 189/2000,
Legea 309/2002 0.335.865
Pensii magistrati, Legea 303/2004 4.677.514
Pensii IOVR, Legea 49/1999 481.533
Indemnizatii eroi martiri ai Revolutiei, Legea
42/1990 si Legea 341/2004 5.207.005
Indemnizatii membri uniunilor de creatori, Legea
109/20095, Legea 8/2006 259.516
Ajutoare sot supravietuitor, Legea 578/2004 5.382.223
Indemnizatii de insotitor 4.662.542
Indemnizatie sociala pentru agricultori, OUG
6/2009. 9.541.557
Taxe postale 2.499.458
Abonamente telefonice pentru beneficiari de legi
speciale 297.091
Bilete calatorie, DL118/1990, Legea189/2000 1.686
Indemnizatii, conform Legii nr. 323/2004 2.295
Alte pensii speciale 93.140
Ajutor anual pentru veteranii de razboi - 191.595

Ill.  Bugetul de asigurari sociale pentru accidente de muncd si boli
profesionale:

S-au inregistrat venituri Tn valoare de 1.461.210 lei.
Cheltuielile efectuate la 31.12.2013 sunt in valoare de 899.989 lei.

Activitatea Controlului Financiar Preventiv

In anul 2013 activitatea Controlului Financiar Preventiv (CFP) a fost
organizata conform deciziillor directorului executiv si a constat in verificarea
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sistematica a operatiunilor care fac obiectul acestuia din punct de vedere al
legalitatii, regularitatii si incadrarii in limitele bugetare.

Controlul financiar preventiv se exercita asupra operatiunilor care afecteaza
fonduri publice, respectiv cheltuieli cu pensiile si cheltuieli de administrare a
fondului. Toate platile efectuate de Casa Judeteana de Pensii Teleorman au fost
vizate de CFP, in anul 2013 neexistand refuzuri de viza.

Bilete de tratament gestionate de Casa Judeteana de Pensii Teleorman

Casa Nationala de Pensii Publice organizeaza si administreaza sistemul de
trimitere la tratament balnear a persoanelor indreptatite, avand la dispozitie
fondurile alocate pentru acest tip de prestatii prin Legea bugetului asigurarilor
soclale de stat.

Locurile la tratament balnear se asigura astfel:
e prin S.C. TBRCM S.A., aflata in proprietatea CNPP - 751 locuri:

e prin contractarea cu alti operatori economici de profil — 3.582 locuri:

Biletele de tratament reprezinta o prestatie recunoscutd atat pentru
pensionari, cat si pentru asiguratii sistemului public de pensii.

In anul 2013, s-a inregistrat un numar de 7.836 de cereri pentru bilete de
tratament. Casa Nationala de Pensii Publice a repartizat Casei Judetene de Pensii
Teleorman un numar de 3.449 de bilete de tratament alocate pe serii, statiuni,
unitatl de cazare si date de prezentare. Au fost eliberate un numar de 4. 333 de
bilete de tratament, cu 834 de locuri mai mult decat repartitia initiala, aceasta
datorita cererilor de repartitii suplimentare adresate de Institutia noastra la nivelul
fliecarel serii catre Casa Nationala de Pensii Publice.

Biletele au fost eliberate in conformitate cu criterille de acordare a biletelor
de tratament balnear prin sistemul organizat si administrat de Ministerul Muncii.
Familiel, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice NR.154/22.03.2013. prln
program informatic.

La Inceputul fiecarei serii Casa Judeteana de Pensii Teleorman a afisat la
sediu si pe pagina de internet a acesteia lista persoanelor care au fost aprobate
prin alocare automata sa plece la statiuni, trimitandu-le in acelasi timp si scrisori
acasa continand informatii despre biletele repartizate. De asemenea, pentru
valorificarea biletelor s-a procedat si la comunicarea telefonicd a pensionarilor,

prin care |li s-a adus la cunostinta data repartizarii biletului, termenul de ridicare S|
actele necesare ridicarii acestuia.

Din totalul de 4.333 de bilete eliberate in anul 2013, cele mai multe au fost
eliberate pentru pensionari adica 3.834 respectiv 88%, persoane cu grad de
handicap 295 respectiv 6%, asigurati 87 respectiv 2% , restul pentru alte categorii
persoane beneficiare de plan de recuperare, veterani, detinuti politici, stramutati.

Cele mai cautate statiuni sunt cele din Fehx 1 I\/Ial Buzias, Covasna,
Tusnad, Sovata, Caciulata - Olane§t| precum gI cele de pe litoral, Tn timpul verii.
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Evolutia numarului de bilete de tratament in perioada 2012 - 31.12.2013

Numar bilete de tratament
Valorificate Nevalorificate
Anul Total Total din care:
distribuite | gratuit
2012 3.679 4.494 390 243
31.12.2013 3.449 4.333 381 224

Mentiune:
Au ramas bilete nevalorificate datoritd lipsei cererii sau urmare a
neprezentaril persoanelor pentru ridicarea acestora din diverse motive.

Evidenta contribuabili

O activitate deosebit de importanta este evidenta contribuabililor asigurati la
bugetul asigurarilor sociale de stat si administrarea Registrelor angajatorilor si
asiguratilor, la nivel de judet.

Dupa data de 01.04.2001 toate prestatiile platite de la buget se fac in baza
datelor din aceste registre care, lunar, sunt actualizate cu Informatii referitoare la
timpul lucrat si venitul realizat de fiecare salariat, potrivit declaratiilor nominale
lunare. Aceste date stau la baza stabilirii stagiului de cotizare pentru fiecare
asigurat in parte. Astfel, la solicitarea asiguratilor au fost eliberate pana la 31.12.
2013, un numar de 5.848 adeverinte privind stagiul de cotizare acestea fiind
necesare pentru deschiderea drepturilor de pensii sau Indemnizatii.

In cadrul Casei Judetene de Pensii Teleorman, s-a luat decizia ca evidenta,
Intocmirea si eliberarea notificarilor privind calitatea de neasigurat in sistemul de
securitate sociala din Romania, sd@ se tind in cadrul compartimentului de
contributii. .

Pana la 31.12. 2013 s-au primit cereri pe tot parcursul anului in vederes
eliberarii de certificate de notificare privind calitatea de neasigurat in sistemul de
securitate sociala din Romania, fiind eliberate 577 certificate

Conform prevederilor OUG nr. 125/2011 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 571/2003 privind Codul fiscal, incepand cu data de 1 iulie 2012,
contributile sociale datorate de persoanele care realizeaza venituri din activitati
iIndependente pentru care asigurarea in sistemul public de pensii este obligatorie
se achita la unitatile Trezoreriei Statului din cadrul organelor fiscale in raza cirora
acestea Isl au domiciliul. Casa Judeteand de Pensii Teleorman. a predat in
administrarea Directiei Generald a Finantelor Publice Teleorman. conform
protocolului incheiat intre CNPP si ANAF, documentele si Informatiile referitoare la

declaratiile individuale de asigurare pe care le avea in evidenta la data de
30.06.2012, intr-un numar de 1.012 dosare.
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Casa Nationala de Pensii Publice si casele de pensii sectoriale fac schimb

de informatii privind colectarea si, respectiv, declararea contributiilor de asigurari
soclale cu ANAF prin unitatile sale subordonate.

Pentru persoanele asigurate facultativ la sistemul public de pensii - pe baza

de contract de asigurare sociala, activitatea de colectare a contributillor se
realizeaza de CNPP, prin casele teritoriale de pensii, si de casele de pensii
sectoriale, dupa caz.

La nivelul CJP Teleorman, la 31.12.2013 gradul de colectare a contributiilor

provenind din contracte de asigurare, este de 86,39 %.

La finele perioadei de raportare, sunt active 972 contracte de asigurare,

valoarea contributiilor incasate in 2013 fiind de 2.353.348 lei.

Prezentam mai jos evolutia contractelor de asigurare sociala active Ila

31.12.2013, comparativ cu finele anului precedent:

Perioada 31.12.2012 1 31.12.2013 | (%)
Nr.. contracte de asigurare 899 979 117 25
active

Valoarea sumelor asigurate

630.319 743.557 117,97
conform contractelor

IN DOMENIUL AUDITULUI

Misiunile de audit s-au desfasurat in baza prevederilor Planului anual de

audit public intern, aprobat de directorul executiv, precum si a prevederilor
cuprinse in actele normative specifice.

In anul 2013 a fost desfagurat un numar de 8 misiuni de audit si au vizat, in

principal, urmatoarele activitati:

plati asumate prin angajamente bugetare si legale:

plati prestatii;

modul de respectare a prevederilor legale privind plata pensiilor si a altor
drepturi cuvenite pensionarilor, avand ca sursa bugetul asigurarilor sociale
de stat. Verificarea respectarii prevederilor legale in vigoare referitoare la
pensionarea privind reducerea stagiului de cotizare pentru persoanele cu
handicap, in baza prevederilor Legii nr. 19/2000 (art. 47) respectiv a Leqi
nr. 263/2010(art. 58, 59):

activitatea biroului de expertiza medicala si recuperarea capacitati  de
munca;

administrarea patrimoniului: inventariere si valorificarea rezultatulul
acestela;
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sistemul contabil si fiabilitatea acestuia: respectarea legalitatii si realitati
operatiunilor reprezentand achizitile publice la nivelul Casei Judetene de
Pensii  Teleorman, evaluarea activitati - compartimentului  financiar
contabilitate:

sistemul de luare a deciziilor;

sistemele informatice in cadrul fiecarei activitati auditate.
Constatarile facute in cursul misiunilor de audit public intern au fost inscrise

In rapoarte de audit public intern, intocmindu-se Fise de identificare si analiza a
problemel.

Au fost formulate recomandari menite sa elimine sau sa atenueze efectul

riscurilor potentiale din activitate.

V.

Recomandarile au fost insusite de conducerea institutiei.

IN DOMENIUL ACCIDENTELOR DE MUNCA SI BOLI PROFESIONALE

Activitatea compartimentului Accidente de Munca si Boli Profesionale a avut,

in anul 2013, ca principal obiectiv implementarea sistemului privind asigurarea
pentru accidente de munca si boli profesionale si se desfasoard pe 3 domenii
principale de activitate:

I TM

Asigurarea pentru Accidente de Munca si Boli Profesionale care presupune
acordarea de prestatii, indemnizatii, compensatii, despagubiri, reabilitare
medicala si recuperarea capacitatii de munca, rambursari de cheltuieli:
Activitatea de prevenire a Accidentelor de Muncé si Boli Profesionale care
presupune: consilierea anagajatorilor privind asigurarea pentru Accidente de
Munca si Boli Profesionale; consultanta cu privire la masurile si mijloacele de
prevenire a Accidentelor de Munca si Boli Profesionale: acordarea de
asistenta tehnica a angajatorilor pentru elaborarea planului de prevenire
pentru fiecare post de lucru; propuneri pentru masuri de prevenire a
Acclidentelor de Munca si Boli Profesmnale S| Implementarea acestora.
Inreg|strarea In noua baza de date (programul Orizont AMBP) a Formularului
pentru Inregistrarea Accidentului de Munc3 (FIAM), Anexa FIAM si a tuturor
documentelor subsecvente (compensatii, prestatii cheltuieli etc).

Desfasuratorul activitatilor compartimentului AMBP

Accldente de Munca inregistrate 193;

Boll Profesionale 1:

Verificarea si avizarea concediilor medicale aferente indemnizatiilor pentru
65;

Cheltuieli spitalizare (facturi emise de CAS)
- cerere decontare factura 3:
- referat avizare decontare . 3;
- decizie decontare factura 3
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- confirmare plata 3;
Rambursari indemnizatii ITM

- cerere rambursare indemnizatii 10;
- referat avizare rambursare 10;
- decizie rambursare 10:;
- confirmare plata | 10;

Despagubiri in caz de deces

- cerere despagubire deces 4
- referat avizare despagubire deces 4;
- decizie acordare despagubiri deces 4
- confirmare plata 4
Compensatie atingerea integritatii

- cerere acordare compensatie atingerea integritatii 2;
- referat avizare cerere compensatie atingerea integritatii 2,
- decizie acordare compensatie pentru atingerea integritatii  2;
- confirmare plata 2.

. Angajatori carora li s-a propus consilierea in ceea ce priveste asigurarea
pentru accidente de munca si boli profesionale cat si cu privire la masurile si

mijloacele de prevenire a acestora 49;

- Angajatori care au acceptat consilierea 49:

- Angajatori consiliati pentru intocmirea planurilor
de prevenire 10;

- Numarul posturilor de lucru pentru care s-au realizat
tabouri de prevenire 73

- Verificarea Implementarii masurilor de prevenire propuse (tablouri
de implementare) 12;
Masuri de prevenire propuse angajatorilor 2200

1. Au fost inregistrate si prelucrate in baza de date ORIZONT AMBP
urmatoarele documente:

- FIAM 126;
- Anexa FIAM 126;
- Indemnizatii ITM (certificate concediu medical) 395,
Rambursari indemnizatii ITM:

- cereri rambursari indemnizatii ITM ' 25;
- referate avizare 25;
- decizie acordare rambursare indemnizatie |TM 295;
- confirmari plata 29.

Compensatii atingerea integritatii:

- cererl compensatii atingerea integritatii 5

- referat avizare O
®
5

- decizie acordare compensatie atingerea integritatii
- confirmare plata

Despagubiri deces:
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- cererl despagubiri deces 195;

- referat avizare 15:;
- decizie acordare despagubiri deces 15;
- confirmare plata 15.
Decontari prestatii medicale (spitalizare), facturi CAS

- cererl decontare factura , 45:
- referat avizare 45
- decizie decontare factura 45:
- confirmare plata 45.

V. ACTIVITATEA IN DOMENIUL JURIDIC SI EXECUTARE SILITA

In cursul anului 2013, s-au aflat pe rolul Instantelor de judecatd un numar
total de 1030 de cauze toate in calitate de parat.

Cele 1030 de cauze sunt dupa natura lor dupa cum urmeaza: 981 cauze
avand ca obiect asigurari sociale, 48 cauze avand ca obiect validari de popriri S|
cauza avand ca obiect executarea silita. Pana la data de 31.12.2013, un numar de
o041 cauze au fost solutionate favorabil Casei Judetene de Pensii Teleorman iar,
336 cauze au fost solutionate nefavorabil Casei Judetene de Pensii Teleorman .

Principalele teme care fac obiectul contestatiilor sunt: contestatii ale
decizillor de pensionare, revizuirea pensiilor de serviciu, ale personalului auxiliar
instantelor judecatoresti, nevalorificarea la pensie a grupelor de munca trecute in
carnetele de munca, recalcularea pensiilor din sistemul pubilic.

Pe langa activitatea de reprezentare in instanta Compartimentul Legislatie,
Contencios sI Executare Silita a desfagurat activitati pe linie de gestionare si
executare silita a debitelor provenite din pensii $i indemnizatii incasate necuvenit.

Astfel, la 31.12.2013 se aflau in curs de executare silita un numar de 74

debitori dintre care 55 debitori ai bugetului de asigurari sociale si 19 debitoti ai
bugetului de stat.

In vederea recuperarii debitelor restante s-au intreprins urmatoarele
activitatl:
e somatii de plata in baza art. 141 din OUG nr. 92/2003 privind Codul de
Procedurs Fiscala;

e adrese catre Serviciul Public Comunitar Judetean de Evidenta a

Persoanelor, in vederea identificarii domiciliului sau CNP-ului debitorului
pentru 69 debitori;

e adrese catre Directia de Finante Publice Teleorman in vederea identificarit
conturilor personale pentru un numar de 69 debitori:

e adrese de Infiintare a popririi catre institutii bancare la care debitorii au
deschise conturi un numar de 49 debitori:
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e procese verbale de declarare a starii de insolvabilitate pentru un numar de 7
debitori in baza art. 176 din OUG nr. 92/2003 privind Codul de Procedur3
Fiscala.

In urma actiunilor intreprinse s-au inregistrat progrese in activitatea de
recuperare a debitelor provenite din pensii si indemnizatii incasate necuvenit.

Totalul debitelor aflate in executare silita la data de 31.12.2013 este de
236.552 lel 1ar sumele recuperate in 2013 sunt de 92.109 lei.

VI. ACTIVITATEA DE COMUNICARE $I RELATII CU PUBLICUL, a avut drept
scop principal asigurarea unui cadru comunicational transparent deschis, corect,
credibil si eficient, pentru consolidarea increderii populatiei cu privire la activitatea
Institutiel noastre.

La nivelul Casel Judetene de Pensii Teleorman s-au inregistrat in anul 2013
un numar de 50.090 documente, reprezentand cereri de pensionare, cereri de
adaugare stagii, cereri de schimbare nume sau adresa, cereri de plata a pensiilor
prin cont bancar, cereri de inregistrare a popririlor, cereri de ajutoare de deces,
cereri de pensii comunitare, etc. Au fost expediate plicuri cu decizii de pensie,
corespondenta cu alte institutii internationale, intampinari, somatii, titluri executorii,
comunicari, notificari ale asiguratilor, contracte si declaratii, comunicarile cu
celelalte institutii etc.

In anul 2013 s-a consolidat programul informatic de urmarire a documentelor
astfel incat se poate face primirea si repartizarea documentelor in vederea
solutionaril acestora intr-un timp mult mai scurt ce permite incadrarea in termenul
de S zile de la data emiterii deciziei si pana la data primirii acesteia de catre
destinatarul final.

Punctul de informare gi documentare prin care publicul are acces rapid s

facil la materialele informative, a fost actualizat in permanenta cu noutatile
legislative aparute. Accesul publicului in institutie este luni - joi intre orele 8°°-163°
lar vineri 8°°-14°° |

Au fost acordate un numar de 2.298 de audiente din care o pondere
Importanta o reprezinta cele legate de:

e nemuitumiri in legatura cu modul de calcul si cuantumul pensiilor;

e nevalorificarea unor stagii de cotizare, informatii cu privire la depunerea
declaratiilor rectificative de catre agenti economici;

e nemultumiri in legatura cu repartizarea biletelor de odihna si tratament
balnear;

e alte probleme.
In ceea ce priveste comunicarea public3, aceasta s-a realizat prin:

e 189 aparitii de presa ce privesc modificarile legislative, informatii cu privire Ia
repartizarea biletelor de tratament balnear, reluarea in permanenta a

informatiilor in vederea familiarizarii cetateanului cu legislatia in materie de
pensii; _
e OJ aparitli televizate si emisiuni la posturile de radio;
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e 1 conferinta de presa.

Presa locala a reflectat in mod obiectiv evenimentele care au avut loc si care
au avut legatura cu activitatea noastra, perceptia publicului fiind pozitiva.

VIl. ACTIVITATEA DE EXPERTIZA MEDICALA $I RECUPERARE A
CAPACITATII DE MUNCA

Biroul de expertiza medicala si recuperare a capacitatii de munca a judetulu
Teleorman isi desfasoara activitatea in cadrul Ambulatorului Spitalului de Urgenta
Teleorman si are in subordine 3 cabinete medicale dupa cum urmeaza:

1.Cabinetul medical Alexandria:

2.Cabinetul medical Videle;

3.Cabinetul medical Rosiori de Vede.

In anul 2013 au fost expertizate un numar de 6.749 persoane la nivelul

judetului de expertiza medicala iar un numar de 38 pensionari au fost depensionati
la nivelul oficiului.

Au fost acordate un numar de 41.316 zile de concediu medical peste 90 zile
lar peste un an de zile s-au acordat un numar de 11.264 zile de concediu medical.

In cursul anului 2013 au fost trecuti in grade inferioare un numar de 184
pensionari, 111 au fost trecuti in grade superioare iar un numar 38 de persoane au
fost depensionate.

La sfirgitul anului 2013 au ramas in evidenta oficiului de expertizd un numar
de 6.711 pensionari cu 276 mai putini decat in anul 2012.

Vill. RESURSE UMANE

Conform statului de functii aprobat pentru anul 2013, Casa Judeteand de

Pensii Teleorman are un total de 63 posturi aprobate, care la finele anului se
prezentau astfel:

- 98 posturi ocupate;
- 5 posturi vacante.
Cele 63 posturi ocupate sunt structurate astfel:
- functionari publici - 51 din care:
- 46 functionari publici cu studii superioare;
- 5 functionari publici cu studii medii;
- personal contractual — 7.

In luna ianuarie 2013, a avut loc evaluarea anuald a functionarilor publici, cu
urmatoarele rezultate:

- calificativul foarte bine - 50  salariati;
- calificativul bine - 2 salaratl.
Precizam ca nicl un functionar public nu a primit calificativul satisfacator.
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Casa Judeteana de Pensii Teleorman a urmarit in permanenta realizarea

sarcinilor ce I-au revenit prin lege, pentru aplicarea unitara in teritoriu a legislatiei
din domeniul pensiilor si asigurarilor sociale de stat.

In anul 2014 Casa Judeteana de Pensii Teleorman si-a propus urmatoarele
oblective pentru imbunatatirea activitatii -
e Reducerea numarului de cereri solutionate peste termenul legal;

e Reducerea timpului de mediu de solutionare a cererilor de acordare a
drepturilor; '

e Cresterea numarului de beneficiari ai sistemului public de pensii care
Incaseaza drepturile prin cont curent sau cont de card:

e Promovarea imaginii Casei Judetene de Pensii Teleorman in mass-
media;

e Imbunatatirea relatiilor cu publicul si a comunicarii cu beneficiarii prin

urmarirea periodica a modului de intelegere a informatiilor de catre

cetateni prin derularea unor campanii de promovare a intereselor
cetatenilor;
e Eficientizarea modului de utilizare a resurselor materiale alocate.

Director Executiv,

Florea Emilian Bomboe
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